
Информация о результатах проверки  

Муниципального унитарного предприятия г. Ижевска «Ижводоканал» 

 

В соответствии с утвержденным ежегодным планом проведения 

плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 

на 2018 год и на основании приказа Министерства социальной политики и 

труда Удмуртской Республики от 12 сентября 2018 года № 258-а с 4 октября 

2018 года по 31 октября 2018 года была проведена плановая документарная 

проверка в отношении Муниципального унитарного предприятия г. Ижевска 

«Ижводоканал». 

В ходе проведения проверки выявлены нарушения обязательных 

требований: 

п. 3 ст. 25 Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О 

занятости населения в Российской Федерации», Постановления 500: 

непредставление в органы службы занятости информации о наличии 

свободных рабочих мест и вакантных должностей для трудоустройства 

инвалидов в соответствии с установленной квотой для приема на работу 

инвалидов. Информация не представлялась в органы службы занятости с 

января 2018 по сентябрь 2018 года. С октября 2018 года информация 

представлялась в органы службы занятости. 

Результаты проверки обобщены в Акте проверки органом 

государственного контроля (надзора), органом муниципального контроля 

юридического лица, индивидуального предпринимателя от 16 октября 2018 

года № 33. 
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