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Приложение 1                                                   к Административному регламенту Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики по предоставлению государственной услуги «Выдача согласия на заключение трудового договора с учащимися, достигшими возраста четырнадцати лет, выдача разрешения на заключение трудового договора с лицом,

не достигшим возраста четырнадцати лет»
Руководителю _____________________________________
             (наименование органа опеки 

_____________________________________
                         и попечительства)        

_____________________________________
  (наименование муниципального района 

_____________________________________
                       (городского округа) 

от _____________________________________
             (полностью фамилия, имя, _____________________________________,

                отчество родителя)
проживающего по адресу: ________________________________
________________________________
________________________________
телефон: ____________________________

Заявление

Прошу Вас дать согласие (разрешение) на заключение трудового договора моим ребёнком (опекаемым, воспитанником) 

(фамилия, имя, отчество, 

____________________________________________________________________
дата рождения, место учебы несовершеннолетнего)

для выполнения в свободное от учёбы и отдыха время следующих видов работ ____________________________________________________________________,

либо где он (она) будет работать по специальности

в период с ___________________ по __________________________.

Дата________________________________Подпись____________________
Я,  
    ,

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

даю согласие на обработку и использование моих персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении и в представленных мною документах,  также  на обработку персональных данных моего  несовершеннолетнего ребёнка________________________________.

Примечание: заявление заполняется синими или чёрными чернилами (пастой)

(линия отреза)

Расписка-уведомление о приёме документов

Документы ________________________________ приняты «__» ___________ 20__ года

Регистрационный № _________________.

Подпись лица, принявшего документы
 (подпись, дата)

Приложение 2                                                   к Административному регламенту Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики по предоставлению государственной услуги «Выдача согласия на заключение трудового договора с учащимися, достигшими возраста четырнадцати лет, выдача разрешения на заключение трудового договора с лицом,

не достигшим возраста четырнадцати лет»





  Руководителю _____________________________________

             (наименование органа опеки 

_____________________________________

                         и попечительства)        

_____________________________________

  (наименование муниципального района 

_____________________________________

                       (городского округа) 

от _____________________________________

             (полностью фамилия, имя, _____________________________________,

                отчество родителя)

проживающего по адресу: ________________________________

________________________________

________________________________

телефон: ____________________________

Заявление

Прошу Вас дать согласие на заключение мной трудового договора с
(наименование организации)

____________________________________________________________________

для выполнения в свободное от учёбы и отдыха время следующих видов работ_______________________________________________________________,

либо для работы по специальности

в период с ___________________ по __________________________.

Дата________________________________Подпись_________________________
Данное заявление написано с согласия законного представителя 
(заполняется собственноручно законным представителем несовершеннолетнего)

Ф.И.О.______________________________________________________________

Паспортные данные (серия, номер) ________________________________________

Выдан_______________________________________________________________

Дата________________________________Подпись_________________________

Примечание: заявление заполняется синими или чёрными чернилами (пастой)

(линия отреза)

Расписка-уведомление о приёме документов

Документы _________________________ приняты «__» ___________ 20__ года

Регистрационный № _________________.

Подпись лица, принявшего документы                                    _________________                   

                                                                                                             (подпись, дата)

Приложение 3                                                 к Административному регламенту Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики по предоставлению государственной услуги «Выдача согласия на заключение трудового договора с учащимися, достигшими возраста четырнадцати лет, выдача разрешения на заключение трудового договора с лицом,

не достигшим возраста четырнадцати лет»
Руководителю _____________________________________

             (наименование органа опеки 

_____________________________________

                         и попечительства)        

_____________________________________

  (наименование муниципального района 

_____________________________________

                       (городского округа) 

от _____________________________________

             (полностью фамилия, имя, _____________________________________,

                отчество родителя)

проживающего по адресу: ________________________________

________________________________

________________________________

телефон: ____________________________
Я,  _________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество полностью)

согласен (не согласен) на заключение со мной трудового договора (нужное подчеркнуть)  для выполнения в свободное от учёбы и отдыха время следующих видов работ_______________________________________________________________,

либо для работы по специальности

в период с ___________________ по __________________________.

Дата________________________________Подпись_________________________

Приложение 4                                                   к Административному регламенту  Министерства  социальной политики и труда Удмуртской Республики по предоставлению государственной услуги «Выдача согласия на заключение трудового договора с учащимися, достигшими возраста четырнадцати лет, выдача разрешения на заключение трудового договора с лицом,

не достигшим возраста четырнадцати лет»
Официальный бланк

Согласие

на заключение  трудового договора с несовершеннолетним

(фамилия, имя, отчество, дата рождения, место учебы)

____________________________________________________________________
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, рассмотрев заявление____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество  Заявителя)

проживающего (ей) по адресу:__________________________________________,

о предоставлении согласия на заключение трудового договора с ____________________________________________________________________
(наименование организации)

для выполнения в свободное от учёбы и отдыха время следующих видов работ:

____________________________________________________________________,

(виды работ)

либо для работы по специальности______________________________________
(наименование специальности)

В период с _________________ по________________________, в соответствии с

(дата)                                     (дата)

графиком работы: ____________________________________________________,

учитывая, что согласие законного представителя __________________________

                                                                                   (фамилия, имя, отчество)

имеется, выполнение трудовой функции не причинит вреда здоровью, отдыху, нравственному развитию несовершеннолетнего и не нарушит процесс обучения, орган опеки и попечительства Администрации __________________________________, предоставляет согласие на заключение трудового договора с несовершеннолетним, при условии, что продолжительность рабочего времени ежедневной работы (смены), иные обязательные условия, будут соблюдены в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и другими нормативными документами, регулирующими особенности заключения трудовых договоров с несовершеннолетними.

_________________

(подпись, печать)

Приложение 5                                              к Административному регламенту Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики по предоставлению государственной услуги «Выдача согласия на заключение трудового договора с учащимися, достигшими возраста четырнадцати лет, выдача разрешения на заключение трудового договора с лицом,

не достигшим возраста четырнадцати лет»
Официальный бланк

Разрешение

на заключение  трудового договора с малолетним

(фамилия, имя, отчество, дата рождения, место учебы)

____________________________________________________________________
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, рассмотрев заявление___________________________________________________________,

проживающего (ей)  по адресу: ________________________________________,

          (фамилия, имя, отчество  Заявителя)

о предоставлении согласия на заключение трудового договора с ____________________________________________________________________
(наименование организации)

для выполнения в свободное от учёбы и отдыха время следующих видов работ:

____________________________________________________________________,

(виды работ)

либо для работы по специальности ______________________________________

                                                              (наименование специальности)

В период с __________________ по_______________________, в соответствии с

(дата)                                     (дата)

графиком работы: ____________________________________________________,

учитывая, что согласие законного представителя __________________________

                                                                                   (фамилия, имя, отчество)

имеется, выполнение трудовой функции не причинит вреда здоровью, отдыху, нравственному развитию малолетнего и не нарушит процесс обучения, орган опеки и попечительства Администрации ___________________________________________, выдаёт разрешение на заключение трудового договора с малолетним, при условии, что продолжительность рабочего времени ежедневной работы (смены), иные обязательные условия, будут соблюдены в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации и другими нормативными документами, регулирующими особенности заключения трудовых договоров с малолетними.

_________________

(подпись, печать)

Приложение 6

к Административному регламенту  Министерства  социальной политики и труда Удмуртской Республики по предоставлению государственной услуги «Выдача согласия на заключение трудового договора с учащимися, достигшими возраста четырнадцати лет, выдача разрешения на заключение трудового договора с лицом,

не достигшим возраста четырнадцати лет»
Журнал учёта входящих  документов на выдачу 

Согласия либо Разрешения на заключение трудового договора  
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