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	Министерство
социальной политики и труда Удмуртской Республики
(Минсоцполитики УР)
	
	Удмурт Элькунысь
мерлыко политикая
но ужъя министерство
(УЭ мерполитикмин)

	
	
	

	ПРИКАЗ

	«24» февраля 2021 года
	
	№ 57

	г. Ижевск


Об утверждении Плана мероприятий по оптимизации и повышению эффективности бюджетных расходов Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики на период до 2024 года
В соответствии с распоряжением Главы Удмуртской Республики                 от 11 декабря 2019 года № 314-РГ «Об утверждении Программы оздоровления государственных финансов Удмуртской Республики на период до 2024 года»                п р и к а з ы в а ю:

1.
Утвердить прилагаемый План мероприятий по оптимизации и повышению эффективности бюджетных расходов Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики на период до 2024 года (далее – План).

2. Управлению по экономике и финансам (Рубцов Д.Н.) ежеквартально не позднее 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представлять информацию о выполнении мероприятий Плана в Министерство финансов Удмуртской Республики.
3. Признать утратившим силу приказ Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики от 28 февраля 2020 года № 31 «Об утверждении Плана мероприятий по оптимизации и повышению эффективности бюджетных расходов Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики на период до 2024 года».
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр                                                                                                Т.Ю. Чуракова
УТВЕРЖДЕН

приказом Министерства 

социальной политики и труда

Удмуртской Республики

от «24 » февраля 2021 года № 57
ПЛАН

мероприятий по оптимизации и повышению эффективности бюджетных расходов 

Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики на период до 2024 года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок реали-зации
	Ожидаемый результат
	Оценка бюджетного эффекта, тыс. рублей

	
	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1 
	Меры по увеличению поступлений налоговых и неналоговых доходов 

	1.1
	Проведение мероприятий по легализации теневой занятости
	Утяшева И.В.
	2020 – 2024 годы
	Легализация трудовых отношений
	36 167,8
	36 167,8
	36 167,8
	36 167,8
	36 167,8

	2
	Меры по оптимизации расходов бюджета Удмуртской Республики

	2.1
	Оптимизация расходов в сфере государственного управления 

	2.1.1
	Укрупнение территориальных органов Минсоцполитики УР


	Микрюкова О.Н.,

Рудина Г.Ф.,

Рубцов Д.Н.


	2020 год
	Сокращение расходов в сравнении с предыдущим годом (в сопоставимых условиях)
	1 578,8
	
	
	
	

	2.2
	Оптимизация расходов на содержание бюджетной сети

	2.2.6
	Оптимизация расходов на содержание бюджетной сети в сфере социального обслуживания населения
	Микрюкова О.Н.,

Рубцов Д.Н.


	2020 год
	Сокращение расходов в сравнении с предыдущим годом (в сопоставимых условиях)
	1 895,4
	
	
	
	

	2.2.6.1
	Оптимизация сети государственных учреждений социальной защиты населения
	Микрюкова О.Н., начальники структурных подразделений
	2021 год
	
	
	
	
	
	

	2.2.6.1.1
	Проведение организационно-штатных мероприятий в казенном учреждении Удмуртской Республики «Республиканский центр занятости населения»
	Вершинина Л.В.,

Рубцов Д.Н.
	2021 год
	Повышение оплаты труда работников в пределах средств от оптимизации численности в результате проведения организационно-штатных мероприятий
	
	
	
	
	

	2.2.6.1.2
	Реорганизация государственного казенного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних» путем присоединения к нему 6 социально-реабилитационных центров для несовершеннолетних, 2 детских домов-интернатов для умственно отсталых детей, 10 детских домов
	Юргина Д.Ш.,

Рубцов Д.Н.
	2021 год
	Создание единой системы профилактики безнадзорности и социального сиротства в Удмуртской Республике, которая позволит снизить количество детей, родители которых лишены либо ограничены в родительских правах, а также снизить количество детей, возвращенных в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из замещающих семей
	
	
	
	
	

	2.2.6.1.3
	Реорганизация бюджетного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский комплексный центр социального обслуживания населения» путем присоединения к нему 26 комплексных центров социального обслуживания населения и, как имущественного комплекса, 1 детского дома
	Рудина Г.Ф.,

Рубцов Д.Н.
	2021 год
	Создание методического, ресурсного центра республиканского уровня, а также центра реализации стационарозамещающих технологий социального обслуживания, системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидов, служб ранней помощи детям с инвалидностью и детям с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 0 до 3 лет
	
	
	
	
	

	2.2.6.2
	Повышение эффективности использования государственного имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений социальной защиты населения
	Микрюкова О.Н.,

Рубцов Д.Н.,
Мартынюк И.Н.


	2020 год
	Сокращение расходов в сравнении с предыдущим годом (в сопоставимых условиях)
	1 895,4
	
	
	
	

	2.2.12
	Сохранение достигнутого соотношения средней заработной платы социальных работников к среднемесячному доходу от трудовой деятельности
	Рубцов Д.Н.
	2020 – 2024 годы
	Степень достижения целевых показателей установленных региональными планами мероприятий («дорожными картами») по повышению эффективности и качества услуг в отраслях социальной сферы, %
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	2.2.15
	Осуществление методического руководства и контроля за правильностью составления штатных расписаний государственных учреждений Удмуртской Республики
	Микрюкова О.Н.,

Хайруллина И.Р., Рубцов Д.Н.
	2021 год
	Внесение изменений в постановление Правительства Удмуртской Республики от 1 декабря 2017 года № 506 «О Министерстве социальной политики и труда Удмуртской Республики» в части расширения полномочий, да/нет
	
	да
	
	
	

	2.2.16
	Осуществление контроля за установлением штатной численности государственных учреждений Удмуртской Республики в соответствии с правовыми актами Правительства Удмуртской Республики
	Микрюкова О.Н.,

Хайруллина И.Р., Рубцов Д.Н.
	2021 год
	
	
	да
	
	
	

	2.2.17
	Применение единообразного подхода к установлению организационно-штатной структуры государственных учреждений Удмуртской Республики
	Хайруллина И.Р.


	2021 год
	Согласование проектов нормативных правовых актов Правительства Удмуртской Республики, устанавливающих типовую организационно-штатную структуру государственных учреждений Удмуртской Республики, да/нет
	
	да
	
	
	

	
	
	Рубцов Д.Н.
	2020 год
	Внесение изменений в постановление Правительства Удмуртской Республики от 29 декабря 2014 года № 573 «Об утверждении нормативов штатной численности государственных организаций социального обслуживания Удмуртской Республики»
	да
	
	
	
	

	2.2.21
	Поэтапный доступ социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих деятельность в социальной сфере, к бюджетным средствам, выделяемым на предоставление социальных услуг населению
	Рудина Г.Ф.
	2020 – 2024 годы
	Прирост бюджетных средств, выделяемых социально ориентированных некоммерческим организациям, тыс. рублей
	8 305,7 
	2 950,0 
	2 950,0 
	2 950,0 
	2 950,0 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4
	Оптимизация мер социальной поддержки 

	2.4.3
	Приостановление индексации на среднегодовой индекс потребительских цен (индекс инфляции) мер социальной поддержки, по которым законодательством не предусмотрена ежегодная индексация
	Микрюкова О.Н.,

Иутина О.В.


	2020 – 2024 годы
	Экономия средств бюджета
	
	
	
	
	

	2.6
	Оптимизация инвестиционных расходов, субсидий юридическим лицам

	2.6.1
	Инвентаризация субсидий юридическим лицам
	Рудина Г.Ф.,

Рубцов Д.Н.
	2020 – 2024 годы
	Выявление неэффективных расходов бюджета Удмуртской Республики
	
	
	
	
	


____________
