
Доклад  

о ходе реализации государственной программы Удмуртской 

Республики «Доступная среда» в 2023 году 

 

В Удмуртской Республике в 2023 году действовала государственная 

программа Удмуртской Республики «Доступная среда», утверждённая 

постановлением Правительства Удмуртской Республики от 30 января 2017 года 

№ 9 (далее – Программа). Министерство социальной политики и труда 

Удмуртской Республики (далее – Минсоцполитики УР) является ответственным 

исполнителем Программы. Соисполнителями Программы в 2023 году являлись: 

Министерство культуры Удмуртской Республики, Министерство 

здравоохранения Удмуртской Республики, Министерство образования и науки 

Удмуртской Республики, Министерство транспорта и дорожного хозяйства 

Удмуртской Республики, Агентство печати и массовых коммуникаций 

Удмуртской Республики.  

Расходы на реализацию мероприятий Программы за 2023 год составили 

237 223,8 тыс. руб., из них: 

средства субсидий из федерального бюджета – 182 700,0 тыс. руб.,  

средства бюджета Удмуртской Республики – 54 523,8 тыс. руб.  

В структуру Программы входят три подпрограммы:  

первая – Обеспечение условий доступности приоритетных объектов и 

услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других 

маломобильных групп населения; 

вторая – Совершенствование системы комплексной реабилитации и 

абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов; 

третья – Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими 

профессионального образования и содействие в последующем трудоустройстве. 

В городах Республики продолжила работу служба «Социальное такси». В 

2023 году заключены договоры на оказание услуг социального такси с 

организациями (индивидуальными предпринимателями), предоставляющими 

транспортные услуги по перевозке населения. За 2023 год услуги социального 

такси получили 775 инвалида (поездок – 20772). 

Также продолжила функционировать диспетчерская служба для глухих и 

слабослышащих людей в пяти комплексных центрах социального обслуживания 

населения города Ижевска и Завьяловского района.  

В 2023 году делегация Удмуртской Республики из 32 человек очно 

приняли участие в III Международных Инклюзивных Творческих играх в г. 

Липецке: наши участники очно представили свои работы в 5 номинациях: 

театральное, музыкальное хореографическое искусство, художественное слово и 

жестовая песня. Заочно приняли участие 39 человек в 6 номинациях 

В рамках празднования Международного дня инвалидов в 2023 году был 

организован республиканский фестиваль «Согреем мир в лучах добра». В 

программе Фестиваля были проведены: Всероссийская научно-практическая 

конференция «Теоретико-методологические и практические аспекты 

комплексной реабилитации, абилитации и ранней помощи в работе с детьми с 

инвалидностью»; акции «здоровая стопа», «здоровый позвоночник» - бесплатная 

консультация врача- ортопеда; прием граждан для внесения рекомендаций в 
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ИПРа инвалида по обеспечению ТСР - проведение медико-технической 

комиссии ФГУП «ЦИТО»; XI межрайонный фестиваль-конкурс «Творчество без 

границ» среди инвалидов; Фестиваль художественного творчества детей-

инвалидов «Минута славы»; Общероссийская акция Тотальный тест «Доступная 

среда». 

5 декабря 2023 года в Доме дружбы народов состоялся гала-концерт 

победителей республиканского фестиваля художественного творчества детей-

инвалидов «Минута славы». В фестивале приняли участие 185 детей, 

получающих услуги в филиалах Республиканского КЦСОН, 28 лучших 

выступили на концерте. Дети выступали в различных жанрах: инструментальная 

музыка, вокал, хореография, художественное слово.  

С целью обеспечения доступа инвалидов по слуху к информации 

Агентством печати и массовых коммуникаций Удмуртской Республики в 2023 

году был организован сурдоперевод программы «Новости» на телеканале 

«Удмуртия». За год вышло 185 выпусков, а также сурдоперевод 5 

информационных авторских программ. 

В соответствии с распоряжением Правительства Удмуртской Республики 

от 05.10.2023 № 992-р «О распределении в 2023 году бюджетных ассигнований 

исполнительным органам Удмуртской Республики на реализацию мероприятий 

государственной программы Удмуртской Республики «Доступная среда» 

Министерству культуры Удмуртской Республики на реализацию мероприятия 

39.1.02.01 «Обеспечение учреждений культуры (музеи, театры, выставочные 

залы, библиотеки) оборудованием, адаптированным для инвалидов (описание 

объектов искусства шрифтом Брайля, голосовое дублирование, индивидуальные 

беспроводные устройства, компьютеры с экранным доступом для инвалидов по 

зрению и др.)» государственной программы Удмуртской Республики 

«Доступная среда» выделены бюджетные ассигнования в размере 100 000,00 

рублей. 

На данные средства были приобретены: электронное табло «Бегущая 

строка», индукционная система и 2 звуковых маяка-информатора в КУК УР 

«Республиканская библиотека для детей и юношества» 

В 2023 году можно выделить следующие значимые мероприятия, 

проведенные учреждениями культуры Республики: 

1. II республиканский инклюзивный танцевальный фестиваль-конкурс 

«Грани возможного» состоялся 25.06.2023 в Республиканском доме народного 

творчества (далее – РДНТ) с целью привлечения молодежи и взрослых с ОВЗ, 

членов их семей и танцоров без инвалидности к стабильным занятиям танцами. 

19 коллективов представили свои конкурсные программы в трёх 

номинациях – «Бальный танец», «Народный танец», «Современный 

(эстрадный танец)» в трех категориях: дуэт, ансамбль (малая группа), ансамбль 

(большая группа). В мероприятии приняло участие 134 человека, из них 80 – с 

инвалидностью. Зрителей – 200 человек. 

2. II республиканский фестиваль по танцам на колясках «Лучик света» 

прошел в сентябре 2023 года в РДНТ. 
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В фестивале приняли участие танцоры из Ижевска, Воткинска, Глазова, 

Завьяловского, Балезинского районов, с. Киясово, а также из других городов 

России (г. Липецк, г. Елец, г. Осташково). 

Фестиваль проходил в рамках реализации проекта «Азбука танца на 

коляске. Оптимизация программы развития. Новые формы взаимодействия» 

межрегиональной общественной организации инвалидов «Федерация 

спортивных танцев на колясках», поддержанного Фондом президентских 

грантов. 

200 человек посетили мероприятие, 40 участников, из них 28 с 

инвалидностью. 

3. Инклюзивный музыкальный спектакль «Сказку надо делать былью» 

состоялся декабре 2023 года в РДНТ. 378 человек посетили мероприятие, 70 

участников, из них 35 с инвалидностью. 

4. «Прикоснись к невидимому»: цикл мероприятий для семей, 

воспитывающих слабовидящих, слепых и слепоглухих детей (в рамках 

совместного проекта Национальной библиотеки Удмуртской Республики с 

Ижевской и Удмуртской Епархией): 

- «Рождественская елка»; 

- «Поговорим о Масленице»; 

- «Русский букварь «Азбука»; 

- «Пасхальные посиделки»; 

- «Путешествие по стране Православия». Количество участников – 107, в 

том числе детей-инвалидов – 51. 

5. Адаптированная обзорная экскурсия «Петр Чайковский. Годы детства»  

в БУК УР «ГМАК «Музей-усадьба П.И. Чайковского». 

Количество проведенных мероприятий: 2766. 

Количество участников: 22411 человек (с инвалидностью 198 человек). 

Достигнутые результаты: социализация людей с ОВЗ, знакомство с 

историей города Воткинска, детством П.И. Чайковского. 

6. День белой трости прошел в Национальной библиотеке Удмуртской 

Республики. Целью данного мероприятия было привлечение внимания 

широкой общественности к проблемам инвалидов по зрению, социокультурная 

реабилитация людей с ОВЗ. 

В рамках мероприятия прошли: 

- информационно-консультационная площадка «Школа особых знаний» 

для специалистов муниципальных библиотек республики; 

- инклюзивный фестиваль творчества «Мир един для всех»; 

- презентация адаптированного многоформатного издания «Два века 

славы: ижевское оружие»; 

- творческая встреча с этноблогером, автором и ведущей проекта 

«Дневники Удмуртки». Верой Трефиловой. 

Количество участников – 305, в том числе 180 – люди с инвалидностью и 

ОВЗ. 

В соответствии с приказом Министерства экономики Удмуртской 

Республики от 31 декабря 2013 года № 359 на реализацию мероприятий 

государственной программы Удмуртской Республики «Доступная среда»  
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Министерству здравоохранения Удмуртской Республики средства на 

выполнение мероприятий государственной программы "Доступная среда" в 2023 

году Законом Удмуртской Республики от 26.12.2022 года № 83-РЗ "О бюджете 

Удмуртской Республики на 2023 и на плановый период 2024 и 2025 годов" не 

предусмотрены и финансирование на 2023 год не поступало. 

В январе 2023 года получена лицензия по медицинской реабилитации 

детей, в том числе детей- инвалидов по соматическому профилю на базе БУЗ УР 

«Санаторий для детей «Малышок» МЗ УР» на базе дневного стационара в 

количестве 20 коек.  

Созданы и оснащены реабилитационным оборудование в рамках 

федерального проекта «Оптимальная для восстановления здоровья медицинская 

реабилитация» 2 отделения медицинской реабилитации детей дневного и 

круглосуточного пребывания на базе БУЗ УР «РДКБ МЗ УР» в количестве 93 

коек. 

Проведен мониторинг действующих нормативно-правовых актов в сфере 

организации системы ранней помощи, издано распоряжение Минздрава 

Удмуртии от 27.02.2023 № 0251 «Об организации оказания медицинской 

помощи взрослому населению по профилю медицинская реабилитация».  

В соответствии с распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 

05.10.2023 №992-р «О распределении в 2023 году бюджетных ассигнований 

исполнительным органам Удмуртской Республики на реализацию мероприятий 

государственной программы Удмуртской Республики «Доступная среда» 

Министерству образования и науки Удмуртской Республики 39.1.01.02.  

«Создание в дошкольных образовательных, общеобразовательных 

организациях, организациях дополнительного образования детей универсальной 

безбарьерной среды, позволяющей обеспечить полноценную интеграцию детей-

инвалидов с обществом (установка пандусов, поручней, подъемных устройств, 

средств ориентации для инвалидов по зрению и слуху, оснащение 

индукционными петлями, расширение дверных проемов, переоборудование 

санитарно-бытовых помещений и другие), приобретение специального 

учебного, реабилитационного, компьютерного оборудования, автотранспорта 

для перевозки детей-инвалидов» и 39.2.06.09. «Оснащение реабилитационным 

оборудованием организаций и реабилитационных центров (отделений) для 

оказания услуг ранней помощи детям-инвалидам и детям с ограниченными 

возможностями здоровья в возрасте от 0 до 3 лет» государственной программы 

Удмуртской Республики «Доступная среда» выделены бюджетные ассигнования 

в размере 165600 рублей. 

Министерством образования и науки Удмуртской Республики в рамках 

реализации государственной программы «Доступная среда» был обеспечен 

доступ инвалидов к организациям профессионального образования посредством 

функционирования 3 базовых профессиональных образовательных организаций 

в сфере инклюзивного профессионального образования (БПОУ УР «Ижевский 

торгово-экономический техникум», БПОУ УР «Глазовский политехнический 

колледж», БПОУ УР «Воткинский музыкально-педагогический колледж имени 

П.И. Чайковского») (далее- БПОО). Организовано сетевое взаимодействие 

участников, реализующих мероприятия, направленные на сопровождение 
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инвалидов молодого возраста при получении профессионального образования. 

БПОО со всеми профессиональными образовательными организациями 

заключены соглашения о сетевом взаимодействии. Всеми тремя БПОО 

указанное оборудование по заявкам предоставляется образовательным 

организациям.  Кроме того, приобретены электронно-учебные комплексы для 

совместного использования. 

БПОО в отношении закрепленных ПОО оказываются консультационные 

услуги по вопросам сопровождения лиц с инвалидностью при получении СПО. 

Осуществляется консультирование по вопросам архитектурной доступности, 

основам этики общения с инвалидами, механизмов эксплуатации технических 

средств, методов взаимодействия с инвалидами в целях создания условий для 

обучения инвалидов по программам СПО. 

По состоянию на 01.01.2024 количество обучающихся с инвалидностью, 

получающих среднее профессиональное образование, составляет 524 человека 

(за 2022 год – 518 человек).  

В профессиональных образовательных организациях проведена работа по 

составлению и реализации индивидуальных перспективных планов развития 

инвалидов молодого возраста. 

В образовательных организациях практикуются: 

- экскурсии на предприятия; 

- индивидуальные консультации, 

- поиск мест практики, 

-составление резюме и размещение на платформе «Работа в России»; 

-информирование о возможностях получения высшего и дополнительного 

профессионального образования; 

- дополнительное обучение/переобучение и др. 

По состоянию на 01.01.2024 количество лиц с инвалидностью, 

являющихся выпускниками 2023 года, составляет 85 человек, из них 52 человек 

трудоустроились, стали ИП, самозанятыми (61,2%). 

Республиканским центром содействия трудоустройству выпускников 

БПОУ УР «Ижевский торгово-экономический техникум» сформирован 

примерный план содействия трудоустройству выпускников 2022 г. и 2023 г. из 

числа инвалидов и лиц с ОВЗ. На период 01.01.2023г. по 31.12.2023г. Примерным 

планом предусмотрены плановые показатели деятельности центров карьеры, 

созданных при ПОО.  

На БПОО и ресурсный учебно-методический центр в сфере инклюзивного 

среднего профессионального образования (далее – РУМЦ) возложены 

полномочия по обеспечению методической работы по популяризации получения 

среднего профессионального образования посредством проведения вебинаров, 

семинаров, конференций и др. для родителей, инвалидов и лиц с ОВЗ, 

работодателей, представителей образовательных организаций.  

Так, в 2023 году проведены: 

- секция «Доступная профессия — доступное образование» в рамках 

итоговой коллегии – стратегической сессии Министерства образования и науки 

Удмуртской Республики;   

- межрегиональный вебинар «Реализация мероприятий проекта 
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«Национальная социальная инициатива по жизненной ситуации 

«Профессиональное обучение и дополнительное образование лиц с 

ментальными нарушениями и задержкой психического развития»;  

- семинар «Методическое и научно-образовательное сопровождение 

деятельности образовательных организаций»; 

- межрегиональный вебинар «Использование технологий электронного 

обучения в инклюзивном образовании»; 

- учеба для методистов и заместителей директоров по учебно- 

методической работе техникумов и колледжей Удмуртской Республики на 

заседании республиканского учебно-методического объединения по теме 

«Документационное обеспечение формирования адаптированных 

образовательных программ»; 

- семинар для педагогических работников образовательных организаций 

Удмуртской Республики по теме «Профориентационная работа с обучающимися 

с ОВЗ».  

В 2023 году БПОО проведена профориентационная работа в отношении 

обучающихся 6 - 11 классов с инвалидностью и ОВЗ, целью которой является 

мотивация школьников для правильного выбора будущей профессии, а также 

информированность учащихся о системе среднего профессионального 

образования, профессионального обучения. Профориентационной работой было 

охвачено 1832 ученика с инвалидностью 9 и 11 классов.  

Профориентационные мероприятия в отношении лиц с инвалидностью 

проведены во всех муниципальных образованиях Республики. Были 

использованы различные формы работы с обучающимися и их родителями: 

- проведение Дня открытых дверей; 

- проведение классных часов, родительских собраний в очном и офлайн 

форматах с информированием о специальностях и профессиях СПО, об условиях 

приема абитуриентов из числа инвалидов и лиц с ОВЗ; 

- предоставление материалов (видео-, фото-, буклетов и т.д.) для 

проведения профориентационных уроков специалистами общеобразовательных 

организаций; 

- проведение выездных профориентационных мероприятий, мастер-

классов для обучающихся общеобразовательных учреждений, с которыми 

заключены соглашения о сотрудничестве; 

- в рамках проекта ранней профессиональной ориентации обучающихся 6-

11 классов «Билет в будущее» обучающиеся с инвалидностью и ОВЗ получили 

возможность попробовать свои силы в профессиональных пробах; 

- участие в ярмарках учебных мест и др. 

На основе заключенных договоров о сетевом взаимодействии в БПОУ УР 

«Ижевский торгово-экономический техникум» скомплектованы учебные группы 

для профильного обучения учащихся 9-х классов. Ежегодно специалистами 

БПОО актуализируется Информационный справочник для абитуриентов СПО 

для лиц с инвалидностью и ОВЗ в УР, который содержит информацию о 

профессиях и специальностях всех организаций в регионе, а также уровне их 

доступности. 

В рамках подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста 
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при получении ими профессионального образования и содействие в 

последующем трудоустройстве» проведен конкурс профессионального 

мастерства для людей с инвалидностью «Абилимпикс» в Удмуртской 

Республике, а также обеспечено участие Удмуртской Республики в 

Национальном чемпионате профессионального мастерства среди инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». Из Удмуртской 

Республики в Национальном чемпионате «Абилимпикс» приняли участие по 

компетенции «Ландшафтный дизайн» в категории «школьники», по 

компетенции «Документационное обеспечение управления и архивоведение» в 

категориях «школьники», «студенты». Итоги участия в национальном 

чемпионате – 2 призовых места по компетенции «Документационное 

обеспечение управления и архивоведение». 

Реализация мероприятий в дорожной и транспортной отрасли Удмуртской 

Республики, направленных на улучшение доступности объектов транспортной 

инфраструктуры для инвалидов и маломобильных групп населения, 

предусмотренных государственной программой «Доступная среда», 

осуществляется исключительно за счет средств дорожного фонда Удмуртской 

Республики, а также участия Удмуртской Республики в национальном проекте 

«Безопасные и качественные дороги». 

В 2023 году выполнено следующее:  

- при ремонте в населенных пунктах улиц и тротуаров было предусмотрено 

устройство бордюрного пандуса, занижение бордюрного камня, укладка 

тактильной плитки; 

- при строительстве автобусных остановок на автомобильных дорогах 

общего пользования регионального и межмуниципального значения 

предусмотрены мероприятия для возможности их использования 

маломобильными группами населения. 

В свою очередь реализация мероприятий национального проекта 

«Безопасные и качественные дороги» направлена на достижение таких целевых 

показателей, как повышение доли дорожной сети населенных пунктов, 

находящейся в нормативном состоянии, повышение доли автомобильных дорог, 

соответствующих нормативным требованиям, строительство и реконструкция 

автомобильных дорог, снижение количества погибших в дорожно-транспортных 

происшествиях. Средства дорожного фонда УР также в первую очередь 

направляются на увеличение протяженности автомобильных дорог общего 

пользования нормативным требованиям. 

В рамках реализации мероприятий государственной программы работа 

органов службы занятости Удмуртской Республики направлена на то, чтобы все 

граждане с ограниченными возможностями здоровья получили необходимый им 

комплекс государственных услуг в сфере занятости населения.  

Всем инвалидам молодого возраста, обратившимся в Республиканский 

ЦЗН, было оказано содействие при их трудоустройстве в соответствии с 

мероприятиями подпрограммы сопровождения инвалидов молодого возраста, а 
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также с учетом рекомендуемых мероприятий индивидуальной программы 

реабилитации или абилитации инвалида, в части:  

взаимодействия с инвалидами молодого возраста с целью уточнения их 

пожеланий и готовности к реализации мер по трудоустройству, выявления 

барьеров, препятствующих трудоустройству, информирования их об 

имеющихся возможностях содействия занятости, содействия в составлении 

резюме и направлении его работодателям.  

Так, молодым инвалидам оказывается помощь в составлении резюме в 

части разъяснения о необходимости фиксации в резюме наличия у гражданина 

инвалидности и других особенностей здоровья, что позволяет обеспечить 

необходимую коммуникацию с работодателем, избавляет от необходимости 

говорить об этом по телефону или лично. Это так же упрощает поиск 

работодателями кандидатов для трудоустройства на выделенные ими 

квотируемые рабочие места для трудоустройства инвалидов. 

Центр занятости населения оказывает индивидуальную помощь 

инвалидам I и II групп, в том числе по месту их жительства, в подаче заявления 

и иных сведений в целях получения государственных услуг в области содействия 

занятости населения, а также по иным вопросам, связанным с получением 

государственных услуг в области содействия занятости населения. 

В 2023 году специалистами Республиканского ЦЗН были оказаны услуги: 

по психологической поддержке – 108 инвалидам молодого возраста, социальной 

адаптации на рынке труда – 94 таким инвалидам. 

44 инвалидам в возрасте 18 – 44 лет в 2023 году была оказана услуга 

содействия началу осуществления предпринимательской деятельности. 

На общественные работы в период с 01.01.2023 г. по 31.12.2023 г. было 

трудоустроено 12 инвалидов указанного возраста. 

15 инвалидов молодого возраста трудоустроены на вакансии в рамках, 

заключенных филиалами Республиканского ЦЗН договоров о совместной 

деятельности для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске 

работы. 

За предоставлением услуг, оказываемых в рамках жизненной ситуации 

«Люди с инвалидностью» обратилось 513 граждан. 

В настоящее время при предоставлении государственных и 

муниципальных услуг населению все чаще используются информационные 

технологии. Сведения о порядке получения услуг размещаются на официальных 

сайтах, порталах учреждений и организаций, а некоторые услуги 

предоставляются и в электронном виде. 

Республиканский ЦЗН развивает и применяет дистанционные формы 

взаимодействия с инвалидами, а также между работодателями и инвалидами. 

Филиалы Республиканского ЦЗН оказывают дистанционное 

консультирование граждан, в том числе инвалидов по услугам ЦЗН, а также 

информирование о состоянии на рынке труда, вакансиях, в том числе, 

квотируемых для трудоустройства инвалидов, услугах службы занятости 

населения при каждой перерегистрации в центре занятости населения, при 

проведении мероприятия «Информационный час», специализированных 

ярмарок вакансий. 
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информирования инвалидов молодого возраста о состоянии на рынке 

труда, вакансиях, в том числе, квотируемых для трудоустройства инвалидов, 

услугах службы занятости населения оказывается при каждой перерегистрации 

в центре занятости населения, при проведении «Школ безработного», 

специализированных ярмарок вакансий. 

Информация о вакансиях размещена на Интерактивном портале 

Государственной службы занятости населения Удмуртской Республики, на ЕЦП 

«Работа в России», на стендах в помещениях филиалов Республиканского ЦЗН. 

Республиканским ЦЗН в 2023 году активно велась информационно-

разъяснительная работа о состоянии рынка труда, вакансиях, государственных 

услугах в сфере содействия занятости населения, в том числе по содействию в 

переезде и переселении в другую местность для трудоустройства, 

предоставление иной необходимой для трудоустройства инвалидов информации 

посредством: 

- размещения публикаций информационных постов в социальных сетях - 

«ВКонтакте», «Одноклассники», а также на информационных табло в 

помещениях автономного учреждения «Многофункциональный центр 

предоставления государственных муниципальных услуг Удмуртской 

Республики». 

С целью расширения информационного пространства филиалы 

Республиканского ЦЗН представлены в социальных сетях - «ВКонтакте», 

«Одноклассники». 

На своих страницах филиалы/ТОСП Республиканского ЦЗН делятся 

информацией о деятельности органов службы занятости, событиях, 

происходящих в сфере занятости населения, о ситуации на рынке труда, 

отвечают на вопросы граждан.  

- размещения новостей на Интерактивном портале Государственной 

службы занятости населения Удмуртской Республики. В свободном доступе на 

Интерактивном портале Государственной службы занятости населения 

Удмуртской Республики, а также на официальном сайте муниципального 

образования «Город Ижевск» ежемесячно Республиканский ЦЗН размещает 

банк соискателей среди инвалидов. 

Объявления о планируемых мероприятиях предварительно публикуются 

на Интерактивном портале Государственной службы занятости населения 

Удмуртской Республики, в социальных сетях - «ВКонтакте», «Одноклассники», 

а также на стендах, расположенных в помещениях филиалов/ТОСП 

Республиканского ЦЗН. 

- распространения раздаточных материалов (листовки, памятки, буклеты); 

- консультирования граждан и работодателей (телефонные консультации, 

онлайн-консультации, адресное информирование в письменной форме, в том 

числе по электронной почте, в рамках мероприятий (выставка, ярмарка вакансий 

и др.)).  

На информационных стендах в помещениях филиалов/ТОСП 

Республиканского ЦЗН размещена информация об услугах, оказываемых 

органами службы занятости, сведения о вакантных рабочих местах, в том числе 

квотируемых на предприятиях и в организациях Удмуртской Республики. 
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Органы службы занятости населения взаимодействуют с 

образовательными организациями среднего и высшего профессионального 

образования путем организации и проведения превентивных мероприятий по 

содействию в трудоустройстве выпускников (информационные встречи, 

профориентационные мероприятия, ярмарки вакансий, встречи с 

работодателями и др.). В целях информирования инвалидов молодого возраста о 

состоянии на рынке труда Удмуртии Республиканским ЦЗН в 2023 году 

проводились круглые столы «Содействие трудоустройству выпускников с 

инвалидностью», выходы на классные часы в образовательные учреждениях, 

ярмарки вакансий. 

За отчетный год Республиканский ЦЗН посредством электронной почты 

направлял информацию о вакансиях по квотированию рабочих мест и по 

стажировке в Республиканский центр содействия трудоустройству выпускников 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы 

среднего профессионального образования и расположенных на территории 

Удмуртской Республики, (РЦ СТВ УР БПОУ УР «Ижевский торгово-

экономический техникум») для трудоустройства инвалидов. 

В зависимости от ситуации, складывающейся на рынке труда 

муниципальных образований, Республиканским ЦЗН были подобраны наиболее 

подходящие формы проведения массовых мероприятий: межрайонные, 

городские (районные) ярмарки, мини-ярмарки, специализированные ярмарки. 

Для людей, имеющих инвалидность, в 2023 году Республиканским ЦЗН 

было организовано и проведено – 8 ярмарок, которые посетили 564 человека. 

Примером успешного проведения массового мероприятия является 

ярмарка, состоявшаяся в городе Ижевске в рамках празднования 35-летия 

Всероссийского общества инвалидов (далее – ВОИ). 

Мероприятие проходило на Центральной площади столицы Удмуртии, в 

котором приняли участие не только граждане, проживающие в городе Ижевске, 

но и представители ВОИ из Сарапула, Воткинска и Завъяловского района. 

Кадровые консультанты службы занятости населения на выездной ярмарке 

по трудоустройству провели ряд собеседований с гражданами с ОВЗ, в 

результате которых более 50 соискателей проинформированы о квотируемых 

рабочих местах для трудоустройства инвалидов работодателями Удмуртии, 

среди них следующие вакансии: инженер, укладчик-упаковщик, охранник, 

сторож, продавец-консультант, бухгалтер, экономист и др. 

В период мае 2023 года в республике прошел VII региональный чемпионат 

«Абилимпикс» в котором приняли участие 339 участников, в том числе 40 

специалистов, 151 студент СПО, 11 студентов ВО, 137 школьников, 200 

экспертов. Соревнования проведены по 40 компетенциям, из них 23 из списка 

Национального чемпионата и 17 региональных, ориентированных на 

потребности регионального рынка труда.   

В рамках регионального чемпионата был проведен 41 мастер-класс 

профориентационной направленности. 

Главным результатом проведения ярмарок вакансий является возможность 

соискателей и работодателей встретится на одной площадке, а также 
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возможность работодателям провести первичные собеседования с большим 

количеством соискателей: 

взаимодействия инвалидов молодого возраста с представителем 

работодателя как на собеседовании (в том числе в рамках проведения 

специализированных ярмарок вакансий), так и при трудоустройстве. 

Республиканским ЦЗН организовано предварительное согласование с 

работодателем кандидатов с инвалидностью на вакантные рабочие места; 

оказания помощи в формировании и освоении инвалидами доступных 

маршрутов и способов передвижения до места работы (вакантного рабочего 

места); 

При необходимости специалисты Республиканского ЦЗН разъясняют 

инвалидам доступный маршрут и способ передвижения до места работы 

(вакантного рабочего места). 

анализа вакансий, в том числе на квотируемые рабочие места 

(информация о которых доступна на Единой цифровой платформе «Работа в 

России»), проведению необходимых консультаций с работодателями для 

подбора возможных предложений по трудоустройству инвалида молодого 

возраста. 

В 2023 году Республиканским ЦЗН было организовано 87 заседаний 

«Клубов работодателей», где представители кадровых служб предприятий и 

центра занятости обсуждали актуальные вопросы, связанные с организацией 

совместных мероприятий по содействию занятости населения, принимали 

согласованные решения по их проведению, делились опытом. 

В 2023 году в органы службы занятости населения республики 

работодателями была заявлена потребность в 73664 работника на замещение 

рабочих мест (вакантных должностей). По сравнению с 2022 годом произошло 

увеличение количества заявленных в органы службы занятости вакансий на 

12,9% (в 2022 году было заявлено 65252 вакансии).  

По итогам года выросло и количество вакансий по квалифицированным 

профессиям, так, например, количество вакансий по инженерно-техническим 

работникам и служащим увеличилось на 4,8%. 

По состоянию на 01.01.2024 г. в базе вакансий Республиканского ЦЗН 1300 

вакансий на квотируемые рабочие места для трудоустройства инвалидов, 

доступных в ЕЦП «Работа в России». Из них 425 вакансия для инженерно-

технических работников и служащих и 875 вакансий по рабочим профессиям. 

Как правило, спрос предприятий по квотируемым вакансиям не совпадает с 

имеющимися трудовыми и физическими возможностями инвалидов, их 

профессией, квалификацией, опытом работы; 

оказания помощи в прохождении профессионального обучения и получении 

дополнительного профессионального образования безработным инвалидам 

молодого возраста (в том числе направление их на профессиональное обучение 

и получение дополнительного профессионального образования). В 2023 году 12 

инвалидов молодого возраста прошли профессиональное обучение и получили 

дополнительное профессиональное образование по профессиям 

(специальностям): делопроизводитель - 2, консультант по цифровой грамотности 
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– 1, бухгалтер – 1, кладовщик – 1, WEB-программист, разработка и продвижение 

сайтов с нуля – 1, специалист по работе на маркетплейсах – 2, специалист по 

государственным закупкам и работе на ЭТП – 1, дизайнер – 1, специалист по 

информационным технологиям - 1 , специалист по закупкам – 1. После 

завершения обучения и получения документа об окончании 6 граждан 

трудоустроились по полученной специальности, 4 - зарегистрировались в 

качестве плательщика налога на профессиональный доход. 

Из них 9 инвалидов молодого возраста прошли профессиональное 

обучение в рамках федерального проекта «Содействие занятости» 

национального проекта «Демография»; 

организации профориентационного консультирования инвалидов 

молодого возраста, с учетом необходимости 100%- охвата инвалидов молодого 

возраста профориентационным консультированием. В 2023 году 231 инвалид в 

возрасте 18 – 44 лет получил услугу по профориентации.  

Профориентационная работа с инвалидами, обратившимися в органы 

службы занятости населения республики в целях поиска работы, осуществляется 

индивидуально. После вводной беседы проводится тестирование с целью 

определения интересов, склонностей, особенностей темперамента для выбора 

подходящей сферы профессиональной деятельности с учетом рекомендаций 

индивидуальной программы реабилитации и абилитации инвалида, определения 

возможных форм занятости, включая самозанятость и индивидуальную 

предпринимательскую деятельность. Предоставляется информация о 

возможностях использования интернет ресурсов, прохождения 

профессионального обучения и (или) получения дополнительного 

профессионального образования.  

За 2023 год в органы службы занятости населения Удмуртской Республики 

обратилось 894 инвалида, в их числе 356 человека – инвалиды в возрасте от 18 

до 44 лет или 40%.  

 В числе обратившихся в центры занятости населения республики 

инвалидов в возрасте от 18 до 24 лет - 80 человек, в возрасте от 25 до 44 лет – 

276 человек. 

 Всего при содействии органов службы занятости населения за 2023 год 

нашли работу 378 инвалидов, в их числе инвалиды молодого возраста – 173 

человека. Доля трудоустроенных инвалидов в возрасте от 18 до 44 лет составила 

46% от числа инвалидов этого возраста, обратившихся в органы службы 

занятости в целях поиска подходящей работы, это больше на 8,6% чем за 2022 

год. 

За 2023 год в органы службы занятости республики обратились 11 

выпускников образовательных организаций среднего профессионального 

образования, по профессии: товаровед-эксперт, монтажник санитарно-

технических систем, рабочий зеленого строительства, юрист, агент 

коммерческий, овощевод, медицинский брат по массажу, бухгалтер, механик, 

архивариус, артист. С I группой инвалидности – 2 человека, со II - 5 человек, с 

III – 4 человека. 

Трудоустроенных из числа обратившихся в органы службы занятости 

выпускников профессиональных образовательных организаций 4 инвалида.  
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В 2023 году в службу занятости обратились 2 выпускника организаций 

высшего профессионального образования, закончившие психолого-

педагогический факультет и факультет перевода и прикладной лингвистики 

(английский и немецкий языки). 

 На расходы по реализации мероприятий Подпрограммы из бюджета 

Удмуртской Республике в 2023 году израсходовано – 450 тыс. руб. (на 

проведение Регионального конкурса профессионального мастерства среди 

инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс»). 

В соответствии с постановлением Правительства Удмуртской Республики 

от 30 декабря 2013 года № 611 «О порядке проведения оценки эффективности 

реализации государственных программ Удмуртской Республики» проведена 

оценка эффективности реализации Программы по итогам её исполнения за 2023 

год. Рассчитанный показатель эффективности реализации Программы равен 

0,851, что соответствует средней оценке реализации государственной 

программы. 
 

______________ 


