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	Министерство
социальной политики и труда Удмуртской Республики
(Минсоцполитики УР)
	
	Удмурт Элькунысь
мерлыко политикая

но ужъя министерство
(УЭ мерполитикмин)

	
	
	

	ПРИКАЗ

	«25» июля 2022 года
	
	№ 143

	г. Ижевск


О внесении изменения в приказ Министерства социальной политики         и труда Удмуртской Республики от 30 декабря 2021 года № 291 
«Об утверждении показателей эффективности деятельности руководителя на 2022 год и Положения о премировании за работу по привлечению внебюджетных средств руководителя автономного стационарного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский дом-интернат для престарелых и инвалидов»
Внести в Положение о премировании за работу по привлечению внебюджетных средств руководителя автономного стационарного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский дом-интернат для престарелых и инвалидов», утвержденное приказом Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики               от 30 декабря 2021 года № 291 «Об утверждении показателей эффективности деятельности руководителя на 2022 год и Положения о премировании за работу по привлечению внебюджетных средств руководителя автономного стационарного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский дом-интернат для престарелых и инвалидов», изменение, изложив пункт 3 в следующей редакции:
«3. Премия устанавливается по итогам работы за предыдущий месяц на основании приказа Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики (далее - Министерство) и выплачивается в месяце, следующим за отчетным периодом, пропорционально фактически отработанному руководителем учреждения времени.».
Министр                                                                                                  О.В. Лубнина
