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1. Общие положения

Ответственный орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации (иной государственный орган, организация)

Связь с государственной программой Государственная программа "Развитие социально-трудовых отношений и содействие занятости населения Удмуртской Республики"

2. Показатели комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование показателя/задачи Уровень показателя Базовое значение Значение показателя по годам

значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. Задача «Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в развитии системы социального партнерства»

1.1. КПМ Процент 100 2023 100 100 100 100 100 100 100

3. Помесячный план достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 2025 году

№ п/п Наименование показателя Уровень показателя Плановые значения по месяцам
янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1. Задача «Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в развитии системы социального партнерства»

1.1. КПМ Процент X X X X X X X X X X X 100

4. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

№ п/п Наименование мероприятия (результата) Тип мероприятий (результата) Базовое значение Значения мероприятия (результата), параметра характеристики мероприятия (результата) по годам
значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Задача «Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в развитии системы социального партнерства»

1.1. Единица 6 2023 6 7 6 6 6 6 6

1.1.1. Удмуртская республиканская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений является постоянно действующим органом системы социального партнерства в Удмуртской Республике

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 
Республики

Единица измерения
(по ОКЕИ)

Ответственный за 
достижение показателя

Доля прошедших уведомительную регистрацию в 
соответствии с Трудовым кодексом РФ 
коллективных договоров и соглашений в 
Удмуртской Республике, поступивших на 
регистрацию

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ

Единица измерения
(по ОКЕИ)

На конец 2025 
года

Доля прошедших уведомительную регистрацию в 
соответствии с Трудовым кодексом РФ 
коллективных договоров и соглашений в 
Удмуртской Республике, поступивших на 
регистрацию

Единица измерения
(по ОКЕИ)

Организовано проведение заседаний Удмуртской 
республиканской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений 

Осуществление текущей 
деятельности



1.2. Единица 0 2023 1 1 1 1 1 1 1

1.2.1.

1.3. Процент 100 2023 100 100 100 100 100 100 100

1.3.1. В соответствии со статьей 50 Трудового кодекса выявляются условия, ухудшающие положение работников по сравнению с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.
1.4. Единица 1 2023 1 1 1 1 1 1 1

1.4.1. В соответствии с распоряжением Правительства УР от 20.07.2015 № 728-р     в Удмуртской Республике ежегодно проводится конкурс «Семейные трудовые династии». Участниками конкурса являются семейные трудовые династии Удмуртской Республики.

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего
1 2 3 4 5 6 7 8 9

562,50 555,75 555,75 555,75 614,38 629,50 650,02

562,50 555,75 555,75 555,75 614,38 629,50 650,02

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Заключено Удмуртское республиканское 
трехстороннее соглашение между Федерацией 
профсоюзов Удмуртской Республики, 
объединениями работодателей Удмуртской 
Республики и Правительством Удмуртской 
Республики

Осуществление текущей 
деятельности

Удмуртское республиканское трехстороннее соглашение между Федерацией профсоюзов Удмуртской Республики, объединениями работодателей Удмуртской Республики и Правительством Удмуртской Республики (далее - Соглашение) является составной частью коллективно-договорного процесса в 
системе социального партнерства и служит основой для разработки и заключения отраслевых республиканских, территориальных трехсторонних соглашений, отраслевых территориальных соглашений, коллективных договоров. Соглашение заключается на трехлетний период. Ежегодно формируется отчет 
по выполнению Соглашения

Проведена уведомительная регистрация 
коллективных договоров, соглашений в 
Удмуртской Республике 

Осуществление текущей 
деятельности

Организовано проведение ежегодного 
республиканского конкурса «Семейные трудовые 
династии» 

Осуществление текущей 
деятельности

Наименование мероприятия (результата) / источник 
финансового обеспечения

Комплекс процессных мероприятий "Развитие системы 
социального партнерства в Удмуртской Республике" 
(всего), в том числе:

4 123,65

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

4 123,65

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Организовано проведение заседаний Удмуртской 
республиканской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений 
 (всего), в том числе:



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

562,50 555,75 555,75 555,75 614,38 629,50 650,02

562,50 555,75 555,75 555,75 614,38 629,50 650,02

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. План реализации комплекса процессных мероприятий в текущем году

Задача, мероприятие (результат) / контрольная точка Дата наступления контрольной точки Вид подтверждающего документа

1 2 3 4
1. "Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в развитии системы социального партнерства"

X Иной документ

15.12.2025 Протокол

X Протокол

Заключено Удмуртское республиканское 
трехстороннее соглашение между Федерацией 
профсоюзов Удмуртской Республики, объединениями 
работодателей Удмуртской Республики и 
Правительством Удмуртской Республики (всего), в том 
числе:

Проведена уведомительная регистрация коллективных 
договоров, соглашений в Удмуртской Республике  
(всего), в том числе:

Организовано проведение ежегодного 
республиканского конкурса «Семейные трудовые 
династии»  (всего), в том числе:

4 123,65

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

4 123,65

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Ответственный исполнитель (Ф.И.О., должность, наименование ОИВ субъекта 
Российской Федерации (местной администрации муниципального образования), 

иного государственного (муниципального) органа, организации)

1. Организовано проведение заседаний Удмуртской республиканской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений 

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

Проведено заседание Удмуртской республиканской трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

2. Заключено Удмуртское республиканское трехстороннее соглашение 
между Федерацией профсоюзов Удмуртской Республики, объединениями 
работодателей Удмуртской Республики и Правительством Удмуртской 
Республики

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ



25.12.2025 Протокол

X Иной документ

20.12.2025 Иной документ

X Протокол

30.10.2025 Протокол

Подготовлен отчет по выполнению Удмуртского республиканского 
трехстороннего соглашения между Федерацией профсоюзов Удмуртской 
Республики, объединениями работодателей Удмуртской Республики и 
Правительством Удмуртской Республики

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

3. Проведена уведомительная регистрация коллективных договоров, 
соглашений в Удмуртской Республике 

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

Организовано проведение уведомительной регистрации коллективных 
договоров, соглашений в Удмуртской Республике

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

4. Организовано проведение ежегодного республиканского конкурса 
«Семейные трудовые династии» 

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ

Проведен ежегодный республиканский конкурс «Семейные трудовые 
династии»

Лубнина Ольга Владимировна - Заместитель Председателя Правительства 
Удмуртской Республики - министр социальной политики и труда Удмуртской 

Республики
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 

РЕСПУБЛИКИ


	Результат

