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О внесении изменения в приказ Министерства социальной политики         и труда Удмуртской Республики от 30 декабря 2021 года № 293 
«Об утверждении показателей эффективности деятельности руководителя на 2022 год и Положения о премировании за работу по привлечению внебюджетных средств руководителя автономного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями»
1. Внести в пункт 4 Положения о премировании за работу по привлечению внебюджетных средств руководителя автономного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями» (далее – Положение), утвержденного приказом Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики от 30 декабря 2021 года № 293 «Об утверждении показателей эффективности деятельности руководителя на 2022 год и Положения о премировании за работу по привлечению внебюджетных средств руководителя автономного учреждения социального обслуживания Удмуртской Республики «Республиканский реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями», изменение, изложив таблицу в следующей редакции:
«

	Размер премии,

 % от объема привлеченных внебюджетных средств

	доля до 8%
	доля свыше 8%

	2,50
	3,00


».
2. Установить, что пункт 4 Положения в редакции настоящего приказа применяется при установлении премии за работу по привлечению внебюджетных средств, начиная с установления данной премии по итогам работы за июль 2022 года.
Министр                                                                                                  О.В. Лубнина
